Le 9 octobre 2023

LA CGT HOPITAL DE DREUX, EN
CETTE RENTREE 2023, CONTINUE LE
COMBAT

Que ce soit sur le terrain pour la défense des agents
maltraités par leur hiérarchie ou la représentation de
leurs intéréts dans les instances sur les projets décidés de maniere
unilatérale par la direction.
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La CGT intervient sur des services en grande difficulté afin de

dénoncer (droit d’alerte, danger grave et imminent) les situations de
maltraitance et les conditions de travail dégradées !

DANGER

Grace a la CGT, les projets de service et modifications des
conditions de travail sont présentés aux instances du CSE et du F3SCT
comme la loi I'exige. Encore trop de projets sont imposés « sous le
tapis » au mépris des instances !! Nous veillerons au strict respect de
la loi !

La CGT CH Dreux a obtenu la renégociation des Lignes Directrices
de Gestion (LDG) afin de valoriser 'ancienneté des agents. Les
criteres des LDG ont été extrémement injustes envers le personnel
hospitalier en place depuis des années, et nous nous battrons contre
cette injustice !
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La CGT est le principal acteur sur le terrain pour I’élaboration du document
unigue, outil essentiel dans la protection des agents !

La CGT se bat pour tous les métiers, les agents ne s’y
trompent pas et savent quel syndicat appeler lorsqu’ils en ont besoin !!

LA CGT BIEN SUR !!

Un syndicat doit « avoir plusieurs cordes a son arc » ... Mettre des
banderoles et organiser des gréves 365 jours par an n’est pas gage
de qualité d’un syndicat !

Si vous tirez toujours la méme corde, plus personne ne vous
écoutera...

« Se syndiquer, c’est étre Mais que fait la CGT !?
libre... » FAITES-LA !

Henri Krasucki




